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Abstract 

As long as men and women have become accustomed to family life through marriage, gender inequality 

has been created and it is women who have suffered the most as a result of this inequality. Some 

philosophers and social reformers think that the position of women in ancient India was quite advanced. 

But it can be said that the root of the present gender inequality was rooted in the social system of the past 

and the various Vedic mantras and our scriptures are still bearing the witness to this. From the 

conversation between Kunti and Pandu in the Mahabharata, we can see that in ancient times, women were 

independent and from the introduction of the marriage system, women began to be subordinate to men. So 

this gender inequality, which is deeply ingrained in today's society, did not suddenly fall from the sky, its 

core tradition in the marriage system of men and women flowing from the distant past. In the present 

article, I have tried to discuss how this marriage system is an obstacle to women's empowerment and also 

try to find out how to get out of it.  

Keywords: Gender, Gender Inequality, Women Empowerment, Marriage system. 

Article 

ভূিমকাঃ মানুষ সমাজবĆ জীব এবং পিরবার সমােজর মূল একক। িকĝ পিরবার বলেত আমরা িক বুিঝ? ম�াক আইভার ও 

Ʊপজ এর মেত, “The family is a group defined by a sex relationship sufficiently precise and enduring 

to provide for the procreation and upbringing of children.”1 অথƳাৎ পিরবার হল এমন এক মানবেগাŽী 

Ʊযখােন সĜান উৎপাদন ও Ĵিতপালেনর উেăেশ� এক সুিনিদƳŻ ও Ɛায়ী Ʊযৗন সŐেকƳর ďারা নর-নারী আবĆ হয়। 

একেজাড়া ĴাĮবয়ƅ নারী পুśষ িববাহ বĥেন আবĆ হেয় একিট পিরবার গঠন কের। তােদর িপতামাতা ও সĜান-সĜিত 

Ʊসই পিরবােরর সদস�। সুĴাচীন কাল Ʊথেক ভারেত পিরবােরর Ʊয ধারণা বহমান, Ʊসখােন Ʊকান একজন ĴাĮবয়ƅ পুśষ 

তার পিরবােরর বাইেরর Ʊকান পিরবার Ʊথেক তার পছĢ মত Ʊকান নারীেক িববাহ কের। িববােহর পর নারী তার Ʊগাø, 

পিরবার-পিরজন, আ÷ীয়-Ɨজন, িপতা-মাতার আŴয় ত�াগ কের Ɨামীর পিরবােরর অĜভূƳ� হয়। Ɨামীর পিরচয়ই তার 

পিরচয়, Ɨামী ও তার আ÷ীয়-Ɨজেনর Ʊসবাই তার ধমƳ বেল গণ� হয়। Ʊসখােন Ɨামী গৃেহর বাইের অথƳ উপাজƳেন রত থােক 
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আর Ǝী গৃহাভ�Ĝের অবƐান কের কমƳ াĜ Ɨামী ও তার পিরজেনর Ʊসবায় িনযু� হয়। পুśষ তার পিরবােরর ভরণ 

Ʊপাষেণর জন� তার কিঠন পিরŴেম উপািজƳত অথƳ তার Ǝীর হােত সমপƳণ কের, Ǝী Ʊসই অথƳ পিরবােরর সকেলর Ĵেয়াজন 

মেতা খরচ কের। একিট সুখী পিরবােরর কŧনায় আমােদর Ʊচােখর সামেন Ʊভেস ওেঠ, কমƳ াĜ Ɨামী গৃেহ Ĵত�াবতƳন 

করেল, ƗামীĴতী¢ারত  Ǝী তােক খাওয়ার জল ও পাখার বাতাস িদেয় তার Ʊসবা করেছ। অথƳাৎ সুখী পিরবােরর কŧনায় 

আমােদর Ʊচােখর সামেন Ʊয ছিব Ʊভেস ওেঠ Ʊসখােন Ɨামী-Ǝী উভেয়র ভূিমকা সমান। একজন বাইের কাজ কের অথƳ 

উপাজƳন কের, অন�জন গৃহাভ�Ĝের তার র¢ণােব¢ণ কের। এই পিরবারেক সমােজর একক বলা হয়। সমাজবĆ জীব 

িহেসেব পিরবাের বসবাস কƱর মানুষ Ʊয িনরবিÅĨ শািĜেত বসবাস করেত পাের তা নয়। মানুেষর Ʊলাভ, Ʊমাহ ইত�ািদ ďারা 

Ĵতািরত হেয় তারা তেদর সহজ-সরল জীবেনর মেধ� Ʊডেক আেন নানা জিটলতা। আর জীবেনর নানা ঘাত-Ĵিতঘােত মানুষ 

যখন উেďল হেয় ওেঠ তখন তার Ĵেয়াজন হয় একটু ƱĴম, একটু ভােলাবাসা যার ďারা তার উóĮ ƞদয় শাĜ হয়। ƱƑহ, 

ƱĴম, মায়া-মমতা Ĵভৃিত শŀªিল পযƳায় শŀ বা এªেলা সমেগাøীয় শŀ যােদর অথƳ আমরা সকেলই বুিঝ। Ʊকাথায় পাওয়া 

যায় তাও আমরা বুিঝ। তাই যখনই আমােদর ƞদয় Ʊবদনা-িবদূর হেয় ওেঠ তখনই আমরা একটু ƱƑেহর পরশ লােভর জন� 

Ʊকান নারীর Ʊকামল ƞদেয়র ƒশƳ লােভর জন� ব�াকুল হেয় উিঠ। সংসাের মা, মািস, িপিস, িদিদ, ঠাকুরমা এবং সেবƳাপির 

Ǝীর িনকট Ʊথেক আমরা এŜপ ƱƑহ-ƱĴম, মায়া-মমতা লােভ ধন� হই।  যĞণাদ­ জীবেন নারীর ভূিমকা অপিরসীম। জীবেন 

নারীর ভূিমকা সŐেকƳ কাজী নজśল ইসলাম যথাথƳই বেলেছন, “Ñােনর ল¤ী,গােনর ল¢ী, শস� ল¢ী নারী/ সুষমা-ল¤ী 

নারীই িফিরেছ Ŝেপ Ŝেপ সÕাির/ পুśষ এেনেছ যািমনী-শািন, সমীরণ বািরবাহ/ িদবেস িদয়ােছ শি�-সাহস, িনশীেথ 

হেয়েছ বধূ/ পুśষ এেসেছ মśতৃষা ল'েয় নারী Ʊযাগােয়েছ মধু” (নারী, কাজী নজśল ইসলাম)। বাংলার আর এক কিব 

জীবনানĢ দাশ ও িলেখেছন, “আিম  াĜ Ĵাণ এক, চািরিদেক জীবেনর সমুČ সেফন,আমাের দু-দę শািĜ িদেয় িছল 

নােটােরর বনলতা Ʊসন”। নারীর Ʊথেক কিব ŭধুমাø শািĜ লাভ কেরেছন তাই নয়, িতিন বেলেছন, জীবেনর চরম দুঃখ 

দুদƳশার সমেয় যখন সবাই তােক Ʊছেড় চেল Ʊগেছ, তখন Ʊকান এক নারীই একমাø তার পােশ Ʊথেকেছ। তাই িতিন িলখেত 

Ʊপেরেছন, “সব নদী ফুরায় এ জীবেনর সব Ʊলনেদন, থােক ŭধু অĥকার মুেখামুিখ বিসবার বনলতা Ʊসন”। িকĝ পিরবার ও 

সমােজ এই বনলতা Ʊসনেদর অবƐান Ʊকাথায়? সৃিŻ Ĵি�য়ার অĜগƳত অিনবাযƳ িল¿েভদ, সভ�তার উষাল° Ʊথেক সামািজক 

িল¿ Ʋবষেম�র কারণ িহেসেব সমােজর রেģ রেģ Ĵবািহত হেয়েছ। নারী ও পুśেষর সিŗিলত ĴেচŻায় Ʊয সভ�তার উĉব 

ও িবকাশ, শি�মান পুśষ তােক িনজ ƗােথƳ ব�বহার কের এক পুśষতািĞক সমাজ গঠন কেরেছ এবং নারীেক ব�বহার 

কেরেছ িনেজর হােতর পুতুল িহসােব এবং এই অবƐা আবহমান কাল Ʊথেক চেল আসেছ। আমরা এখন Ʊদখব Ĵাচীনকাল 

Ʊথেক বতƳমােনর িবিভĨ সমেয় সমােজ নারীর অবƐান Ʊকমন িছল এবং তারপর এই অবƐার কারণ অনুসĥােনর ƱচŻা 

করব। 

Ĵাচীন ভারেত নারীর অবƐান: ভারেত নারীেক Ʊয যথাযথ মূল�ায়ন করা হয় না এ িবষেয় পুśষরাও িনঃসেĢহ, িকĝ এমন 

অবƐা একিদেন Ʋতির হয়িন। সুদূর অতীত Ʊথেকই এই অবমূল�ায়েনর Ĵথা চেল আসেছ। Ĵাচীনকাল Ʊথেকই নারীর 

অবমূল�ায়ন করা হেয়েছ এবং যত রকম ভােব পারা যায় তার উপর অত�াচার করা হেয়েছ এবং িবিভĨ Ʊবড়াজােল আবĆ 

রাখা হেয়েছ। অেনেক মেন কেরন, Ĵাচীন ভারেত নারীর অবƐান যেথŽ উĨত িছল, আধুিনক যুেগই নারীশি�র অবমূল�ায়ন 
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ও িল¿ Ʋবষেম�র সূøপাত। উদাহরণ িহসােব তারা উেŬখ কেরন ‘Ĵাচীন কাল Ʊথেকই ভারতবেষƳ শি�Ŝেপ নারীেক পূজা 

করার পĆিত Ĵচিলত িছল’। “India of the Vedas entertained a great respect for women amounting  to 

worship”2. “In the ancient Indian society women were adored and worshiped as goddesses. 

However in the middle age, the status of women got down to a great extent. Women are 

considered in the society only to perform duties like bring up children, caring every family 

member and other household activities.”3 িকĝ শি�Ŝেপ নারীর পূজা-পĆিতেক যিদ নারীর Ĵিত ŴĆার সমাথƳক 

বলা Ʊযত, তাহেল বতƳমানকােল নারীর ¢মতায়ন িনেয় এত Ʊজারদার আেলাচনার পিরসর Ʋতরীই হত না। বতƳমােন 

কালীপূজা, দুগƳাপূজা, সরƗতী পূজার বহর Ʊয হাের বৃিĆ Ʊপেয়েছ, অতীেতর Ʊকান সমেয় এŜপ িছল বেল মেন হয় না। 

আবার এইসব নারীেকģীক পূজা-পĆিত আকাের, Ĵকাের যত বৃিĆ Ʊপেয়েছ, সমােজ নারীর অবমূল�ায়নও ততই বৃিĆ 

Ʊপেয়েছ। Ĵাচীন ভারতবেষƳ নারীর Ĵিত গভীর ŴĆা Ĵসে¿ Ɨামী িবেবকানĢ বেলেছন, “Ʊয জািত সীতার সৃিŻ করেত পাের, 

এমনিক যিদ ŭধুমাø সীতার Ɨıও Ʊদেখ থােক Ʊস জািতর নারীর Ĵিত ŴĆা জগেত তুলনাহীন”4. িকĝ Ɨামীজীর মেতর 

িবśেĆ বলেতই হয় Ʊয, সীতার চিরø Ʊথেকই তৎকালীন সমােজ নারীর Ĵিত ŴĆার তুলনায় বরং Ʊবশী Ʊবশী কের অŴĆা 

ও অসŗােনর ভাব ফুেট ওেঠ। িনভƳীক, সরল, Ʊকামল ƞদয়, মাতৃ ƗŜিপনী নারী চিরø িহসােব সীতা চিরø সাথƳক, িকĝ Ʊসই 

সবƳ ªণািīতা নারীর Ĵিত সমােজর ব�বহার িকŜপ? Ʊয নারী িপতা ও ųŭর গৃেহর রাজ ঐųযƳ পিরত�াগ কের Ɨামীর সে¿ 

এক বেƎ বনবাস ²হণ করেত পাের, রাবেণর িবপুল Ĵভাব-Ĵিতপিó িনভƳীক ƞদেয় পিরত�াগ করেত পাের, তার িক Ɨামী ও 

সংসােরর িনকট অি°পরী¢া ও বনবােস যাওয়ার মত সাজঁা Ĵাপ� িছল? সীতা চিরেøর মেধ� Ɨামীজী Ʊকাথায় Ʊয ‘Ĵাচীন 

সমােজ নারীর Ĵিত ŴĆা খু ঁেজ Ʊপেয়েছন জািন না, িকĝ বতƳমােন Ʊকান নারী সীতার ন�ায় জীবন চায়না বেলই তারা নারী 

জীবনেকই কামনা কের না এবং বতƳমান যুেগও নারীর Ĵিত সমােজর মেনাভাব সীতার মতনই রেয় Ʊগেছ বেলই Ʊকান 

মাতাই কন�া সĜান কামনা কের না। Ĵাচীন অথবƳ Ʊবেদও এর সমথƳন পাওয়া যায়, “O God save my son who is 

going to take birth. Do not make him a girl.” (Atharvaveda-8/6/25) ঋƷ  Ʊবেদ বলা হেয়েছ, “God Indra 

said, women cannot be educated because they are always stupids.” (Rigveda-8/33/17) ‘ন�ায় 

শি�মানেদর ƗাথƳ’ ýািসেমকােসর এই কথােক সে�িটস তারঁ যুি�জােল যতই খëন কśন, সমােজর রেħ রেħ এই ধারণাই 

Ĵবািহত। অথƳই শি�, অথƳই ¢মতা, িকĝ সমােজ অিধকাংশ নারীর হােত অথƳ থােক না বা অিধকাংশ নারীই Ʊকান অথƳকরী 

কেমƳর সে¿ যু� না থাকায় তারা ¢মতার বৃেóর বাইেরই অবƐান কের।  

Ĵাচীন শােƎ নারীর অবƐানঃ আজেকর িদেন দাঁিড়েয় Ĵাচীনকােলর নারীর অবƐা জানার একমাø উপায় Ĵাচীন সািহত� 

Ʊযখােন ইতƌতঃ িবি¢Į অবƐায় নারীর Ĵিত সমােজর দৃিŻভি¿র পিরচয় Ʊমেল। Ĵাচীনকােল নারীর Ĵিত অবÑার Ĵথম 

সুরিট Ʊশানা যায় Ʋবিদক পুেøিŻ যেÑর িবিধ Ʊথেক। Ʊবেদ পুø লােভর জন� পুেøিŻ যেÑর িবিধ থাকেলও কন�া সĜােনর 

কামনায় Ʊকান িবিধর কথা জানা যায় না। ŭধু তাই নয় সম² Ʋবিদক সািহেত� Ʊকউ কন�া সĜান কামনা কেরেছ এমন দৃŻাĜ 

িবরল। আর এই কারেণই ‘পুেøিŻ’ শŀিটর Ʊকান Ǝী িল¿ খু ঁেজ পাওয়া যায় না। তখন িক এমিনেতই সকেলর কন�া সĜান 

হত Ʊয, কন�া সĜান লােভর জন� Ʊকান িবিধ ĴবতƳেনর Ĵেয়াজনই পেড় িন। ƲবÑািনক দৃিŻেত ŭ�ানুর মেধ� X ও Y 
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Ʊ�ােমাজেমর সংখ�া সমান হওয়ায় Ʊযখােন পুø ও কন�ার উভেয়র জেĩর সŕাব�তা সমান সমান, Ʊসখােন ŭধুমাø পুেøিŻ 

যােগর িবধান নারীর Ĵিত অবÑার পিরচয় নয় িক? Ʋবিদক িবধান অনুসাের ŭধুমাø পুø সĜানই ƗগƳƐ িপতৃপুśেষর ŴাĆ-

তপƳেণর অিধকারী। িকĝ Ʊযখােন সমােজ নারী-পুśেষর সংখ�া Ĵায় সমান Ʊসখােন ŭধুমাø পুø সĜানেদরেকই ŴাĆ-তপƳণািদ 

ি�য়ার অিধকার Ʊদওয়া, নারীর Ĵিত বÕনা না Ʊহাক অবÑা নয় িক? িহĢু ধেমƳর জনক, মনু Ƙৃিতর রচিয়ত, নারী িনপীড়েন 

যার রচনার জুিড় Ʊমলা ভার, িতিন িলেখেছন, “Women have no devine right to perform any religious ritual, 

nor make vows or observe a fast. Her only duty is to obey and please her husband and she will 

for that reason alone be exalted in heaven.” (৫/১৫৮) িতিন আরও িলেখেছন, “While performing 

namkarm and jatkarm, Vedic mantras are not to be recited by women, because women are lacking 

in strength and knowledge of Vedic texts. Women are impure and represent falsehood.” (৯/১৮)  

বতƳমান ভারেত নারীর অবƐানঃ বতƳমান ভারেত নারীর অবƐান Ʊকমন এিবষেয় জানার ĴকৃŻ উপায় হল, Ʊকান হাসপাতাল 

বা নািসƳংেহাম, Ʊযখােন সĜান Ĵসব হয় তার আেশ পােশ িগেয় নবজাতক/ নবজািতকার পিরবােরর আচরণ পযƳেব¢ণ কের 

তােদর মেনাভাব Ʊবাঝার ƱচŻা করা। যিদ নবজাতক Ʊকান দŐিতর Ĵথম সĜান হয়, তাহেল পুø বা কন�া যাই Ʊহাক 

পিরবােরর সদস�েদর মেধ� আনĢ উÅাস Ĵকাশ পায়, িকĝ পুø সĜান হেল যতটা হত তার Ʊথেক িকিÕৎ কম হয়। অথƳাৎ 

অĜেরর অসĝিŻর ভাব Ʊচেপ Ʊরেখ আনĢ Ĵকাশ করা বা অিনÅা সেôও মুেখ হািস আনার ƱচŻা করেল Ʊযমন হয়, তােদর 

Ʊসই অবƐা হয়। তারপর যিদ Ĵথম কন�া সĜােনর পর িďতীয় বা তৃতীয় সĜানও কন�া হয়, তাহেল পিরবােরর সদস�েদর 

মুেখর Ĵিত তাকােনা যায় না। Ʊসখােন তােদর Ʊয ভাব Ʊদখা যায়, তােত Ʊবাঝা যায়না Ʊয, Ʊসখােন Ʊকােনা সĜােনর জĩ 

হেয়েছ না মৃতু� হেয়েছ। অথচ Ʊকান পিরবাের দুই বা তেতািধক পুø সĜােনও Ʊসখােন এমন Ʊকান Ʊশােকর আবহ Ʋতির 

হয়না। বতƳমান িশি¢ত সমাজ একািধক সĜােন আ²হ হািরেয়েছ, Ʊকননা যিদ Ĵথম সĜান কন�া হয় তাহেল পুনরায় কন�া 

হেত পাের এই ভেয় আর িďতীয় সĜােনর ঝুঁিক Ʊকউ িনেত চায় না। আবার Ĵথম সĜান পুø হেলও অিতির� সĝিŻেত 

অথƳাৎ ‘Ʊছেল হেয় Ʊগেছ ব�স’ এই মেনাভাব Ʊথেক আর Ʊকউ িďতীয় সĜােনর ইÅা Ʊপাষণ কের না। পুø সĜােনর অত�িধক 

Ʊমােহ অেনেকই সĜান ভূিমŽ হওয়ার পূেবƳই ŋেণর িল¿ িনধƳারণ কের কন�া ŋণ হত�া কের, পুনরায় পুø সĜােনর জন� 

ƱচŻা কের। তার পেরও যিদ কন�া সĜােনর জĩ হয় তাহেল Ʊস Ǝীর কপােল ƱজাƱট লা×না ও অপমান। অেনক পিরবারই 

Ʊস Ĵসুিত ও নবজািতকােক হাসপাতাল Ʊথেক আর গৃেহ িফিরেয় িনেত চায় না। কন�া সĜান ভূিমŻ হেল হাসপাতাƱলর আয়া-

মািসেদরও মন খারাপ হয়, Ʊকননা তারা অিধক বকিশষ দািব করেত পাের না। বতƳমান সভ� ভারেত যতই আমরা নারী-

পুśষ সমান অিধকােরর কথা বিল, আমােদর মানিসকতা Ʊমাটামুিট এইরকম। আইন কের কন�াŋণ হত�া বĥ করা যায়, 

নারী-িনযƳাতন Ʊরাধ করা যায়, নারী িশ¢ার িবƌার ঘটােনা যায় িকĝ নারীর মযƳাদা সŐেকƳ আমােদর মানিসকতার বদল 

িকভােব সŕব? পুø বা কন�ার জেĩর িবষেয় মানুেষর হােত Ʊকান Ɨাধীনতা Ʊনই। মহাভারেতর কুিĜর ন�ায় যিদ এই ¢মতা 

মানুেষর হােত থাকত তাহেল Ʊবাধহয় এতিদন পৃিথবী নারীশূন� হেয় Ʊযত। কুিĜর িনকট িবকŧ িছল পুø বা কন�া কামনা 

করার অথচ িতিন একবারও Ʊস ইÅা কেরনিন। গাĥারীর িনকট শতপুেøর বরদান িছল, Ʊসই জন�ই তােক হিƌনাপুেরর 

ন�ায় মহান ও Ĵতাপশালী রােżর পুøবধূ কের আনা হয়। 
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পুø-কন�ার জেĩর সমেয়র ন�ায় মৃতু�র সমেয়ও এই Ʋবষম� Ʊদখা যায়। কন�া সĜান জĩ²হণ করেল তারজন� Ʊযমন আনĢ 

Ĵকােশর Ʊলাক পাওয়া যায় না Ʊতমিন তার মৃতু�েতও সংসাের তার জন� কাঁদবার বা দুঃখ Ĵকােশর Ʊলােকর অভাব Ʊদখা 

যায়। Ʊযমন যিদ Ʊকান পিরবােরর Ʊকান কন�া, মাতা, ভ°ী Ĵভৃিত Ʊকান নারীর মৃতু� ঘেট তেব তার জন� কাঁদার Ʊলাক 

পাওয়া যায় না, িকĝ িবপরীেত যিদ Ʊকান পুø সĜান বা বয়ƅ পুśেষরও মৃতু� ঘেট তাহেল তার জন� কাঁদার Ʊলােকর অভাব 

হয় না। জĩ-মৃতু�র Ʊ¢েø Ʊযখােন মানুেষর Ʊকান িনয়Ğণ Ʊনই Ʊসখােনই যিদ এŜপ Ʋবষম� থাকেত পাের, তাহেল পুø-

কন�ার জীবনকােল Ʊযখােন মানুেষর িনয়Ğণ আেছ Ʊসখােন িক পিরমান Ʋবষম� িবদ�মান তা সহেজই অনুেময়। পিরবােরর 

সদস�েদর ƱĴম-ভােলাবাসা, আদর-Ʊসাহাগ Ĵভৃিতর অিধকাংশই পুø সĜােনর ভােগ� Ʊজােট। গৃেহ ভােলা িকছু রাĨা হেল তার 

অ²ভাগ পুø সĜােনর জন� বরাĆ। িবদ�া িশ¢ার Ʊ¢েø Ʊকান িপতা-মাতা যিদ তােদর সকল সĜােনর িশ¢ার ব�য়ভার বহেন 

অ¢ম হয় তাহেল তােদর ¢মতা পুেøর িশ¢ালােভই ব�িয়ত হয়, কন�ািট বিÕত হয়। অেনক সমেয়ই পুøেক Ʊকান উÄ 

Ʊবতেনর ইংেরিজ মাধ�ম ƅুেল পড়ােত িদেয় কন�ােক অŧ বা িবনা Ʊবতেনর সরকারী ƅুেল পড়ােনা হয়, িকŔা Ʊমেয়েক 

বাড়ীেত Ʊরেখ যতিদন না তার িববাহ হেÅ তােক িদেয় িবনােবতেন গৃহকমƳ করােনা হয়। 

নারীর Ĵিত অবÑার কারণঃ কন�া সĜােনর Ĵিত এŜপ বÕনার কারণ যিদ Ʊকান িপতা-মাতােক িজÑাসা করা হয়, তাহেল 

তােদর উóর হয়, কন�ার িপছেন অথƳ ব�য় কের িক লাভ? তােক Ʊতা একিদন িববাহ িদেতই হেব। সুতরাং Ʊস যিদ 

িবদ�ািশ¢া লাভ কের অথƳ উপাজƳেন স¢ম হয়ও তােত আমােদর িক লাভ? তার িববােহর পর তার উপািজƳত সব অথƳই অন� 

পিরবার Ʊভাগ করেব। অথƳাৎ নারীর Ĵিত বÕনার বা Ʋবষেম�র মূল কারণিট লুিকেয় আেছ সুĴাচীনকাল Ʊথেক Ĵচিলত িববাহ 

ব�বƐায়। পৃিথবীর Ʊযেকান Ʊদেশর সভ� সমােজ িববাহ ব�বƐা Ĵচিলত। “Institution of marriage is witnessed in 

every type of society around the world. It can be perceived as a legal contract, a religious rite and 

a social practice that varies by legal jurisdiction, religious doctrine and culture.”5 িকĝ Ĵচিলত এই 

িববাহ ব�বƐার ďারা Ʊয পিরবার গেড় ওেঠ Ʊসই পিরবােরর মেধ�ই নারী-পুśেষর Ʋবষেম�র বীজ সুĮ থােক। পরবতƳীেত 

সমােজর বৃহóর পিরসের তা ব�Į হয় মাø। Ĵথম Ʋবষম� পুø-কন�ার জেĩর সময় পুø সĜান কামনার মেধ� িদেয় পিরƖুƉ 

হয়। কন�া সĜান পিরবােরর অনাকাি¼ত ধন। তাই তারা থােক অবেহিলত। কারণ আমরা যতই সভ�, িশি¢ত হই না Ʊকন 

আমােদর একিট সুĮ বাসনা থােকই Ʊয, এই কমƳ Ʊথেক আমরা িক পাব। Ʊযখােনই আমরা ভিবষ�েতর সামান� লােভর আশা 

Ʊদিখ Ʊসখােনই আমরা অিধকতর যেö মেনািনেবশ কির। আবহমান কাল Ʊথেক আমরা Ʊজেনিছ কন�া সĜান িববােহর পর 

তার পিত গৃেহ যাøা করেব, তার কেমƳর সুফল তার পিতর পিরবারবগƳই Ʊভাগ করেব। কন�া Ʊথেক আমার বা আমার 

পিরবােরর Ʊকান লােভর আশা Ʊনই – এই মানিসকতা িনেয়ই কন�ার িপতা-মাতা কন�ার ভরণ-Ʊপাষণ কের। ফেল Ɨাভািবক 

ভােবই তার Ĵিত একĴকার Ʋবষেম�র ভাব বাইের সব সময় Ĵকািশত না হেলও অĜের সুĮ থােক। এরই ফলŶিতেত Ʊদখা 

যায় ভারেতর অথƳৈনিতক কমƳকােë Ʊমেয়েদর অংশ²হণ Ĵিতিনয়ত কমেছ। িশি¢ত Ʊমেয়েদর মেধ� এই Ĵবণতা আরও 

Ʊবিশ। According to recent NSSO survey, 2017-18, in urban areas unemployment among educated 

women was twice their male counterparts. The rate went up to a high of 19.8 percent in 2017-18 

from 10.3 percent in 2011-12. For rural educated women, unemployment stood at 17.3 percent in 
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2017-18 increasing sharply from 9.7 percent in 2011-12.6 সবেচেয় দুঃেখর ব�াপার এটাই Ʊয পিরবােরর 

Ʊমেয়রাও এমনিক কন�ার িনেজর মাতাও এইŜপ মেনাভােবর িশকার হেয় পেড় এবং পুø ও কন�ার Ĵিত Ʋবষম�মূলক 

আচরণ কের। একজন মাতা Ʊয িনেজও এই Ʋবষেম�র িশকার, Ʊসও Ʊয িকভােব এই মানিসকতার িশকার হয় Ʊস এক 

রহস�। আসেল Ʊকান কন�া Ʊয পিরবাের জĩ²হণ কের এবং িববােহর পর Ʊয পিরবােরর অĜভূƳ� হয় উভয় Ʊ¢েøই তােক 

এŜপ ধারণার ďারা লালন করা হয়। িপতৃগৃেহ অবƐানকােল মা, িপিস, কািক Ĵভৃিত Ʊমেয়রা তােদর কন�ার Ĵিত এŜপ 

ধারণা Ʊপাষণ কেরন Ʊয, এেক Ʊতা অন� পিরবাের িববাহ িদেতই হেব। আর এই ধারণা Ʊথেকই তার Ĵিত একিট 

Ʋবষম�মূলক বÕনার ভাবও ফুেট ওেঠ। তােক ƱকানŜপ অথƳৈনিতক কেমƳ পারদিশƳতা লােভর সুেযাগ Ʊদওয়া হয় না। আর 

এভােব অথƳৈনিতক ƗাবলŔনহীন অবƐায় একিট Ʊমেয় িপতৃগৃহ Ʊথেক যখন সŐূণƳ অপিরিচত ও িভĨ এক পিরবাের 

নববধূŜেপ আেস, তখন Ʊস Ʊসখােন পূবƳ Ʊথেকই অথƳৈনিতক ƗাবলŔনহীন িকছু নারীেক Ʊযমন- শাŭিড়, ননদ Ĵভৃিতেক পায়, 

যারা তােক এই অবƐােক মািনেয় িনেত সাহায� কের। Ʊস নারীও এটােক জীবেনর ভিবতব� বেল Ʊমেন িনেয় Ʊসই জীবেন 

অভ�Ɛ হেয় পেড়। িববাহপূবƳ জীবেন Ʊকান নারী Ʊযসব কেমƳ িনপুণতা লােভ স¢ম হয়, তােক Ʊস অথƳৈনিতক কেমƳ 

পিরবতƳেনর সুেযাগ পায় না। যিদ Ʊলখাপড়ার কথাই ধরা যায়, তাহেল Ʊদখা যায়, Ʊকান Ʊমেয় পিরবােরর Ʋবষম�মূলক 

আচরণেক অ²াহ� কের যিদ B.A, M.A. বা অন� Ʊকান উÄিশ¢া লাভ কেরও, Ʊস অিধকাংশ Ʊ¢েø চাকরীর সুেযাগ পায় 

না। কারণ উÄমাধ�িমক পােশর পর Ʊথেকই তােক িববােহর জন� পীড়াপীিড় বা চাপ Ʊদওয়া হেত থােক। তারপর উÄিশ¢া 

লােভর Ʊশেষ Ʊস চাকরীর জন� Ʊকান বাড়িত সময় বা সুেযাগ পায় না। আমােদর বতƳমান িশ¢া ব�বƐায় Ʊয িশ¢া আমােদর 

িশŭরা লাভ কের তােত এমন সুেযাগ Ʊনই Ʊয, উÄিশ¢া লাভ করেলই Ʊস Ʊকান না Ʊকান অথƳ উপাজƳেনর পথ খু ঁেজ পােব। 

উÄিশ¢া লােভর পেরও Ĵেয়াজন হয় িনরলস পিরŴম ও দৃঢ় মেনােযাগ। িকĝ পিরবার ও সমােজর িনরĜর চােপ একিট 

Ʊমেয় Ʊস সুেযাগ আর Ʊকাথায় পায়। এক দুবছর Ʊযেত না Ʊযেতই তােকও Ʊসই অথƳৈনিতক ƗাবলŔনহীন অবƐােতই িবেয়র 

পীিড়েত বসেত হয়। িবেয়র পর Ɨামীর ও তার পিরবােরর িনরĜর পীড়াপীিড়েত ভিবষ�েতর সব আশা পিরত�াগ কের সĜান 

ধারেণ রাজী হেত হয়। Ʊছেলেদর Ʊ¢েø িকĝ এই সমস�া Ʊনই। Ʊকননা বতƳমান সামািজক কাঠােমায় Ʊকান Ʊছেল যত¢ণ না 

উপাজƳন¢ম হয় তত¢ণ তােক Ʊকউই িবেয়র জন� পীড়াপীিড় বা চাপ Ʊদয় না। Ʊস একিনŽভােব তার অধীত িবদ�ােক অথƳ 

উপাজƳেনর মাধ�ম িহসােব ব�বহাের স¢ম হয়।  

উপসংহারঃ বতƳমান একিবংশ শতেকও নারী িনযƳাতন, িল¿ৈবষম�, জািত-Ʋবষম�, সংখ�ালঘু িনপীড়ন Ĵভৃিত িবষয়ªেলা 

আমােদর সমাজ ও রােż একিট ªśüপূণƳ সামািজক সমস�াŜেপ িচিƠত। সংখ�ার িনিরেখ নারী-পুśষ Ĵায় সমান, সĜান 

উৎপাদেন পুśেষর ভূিমকা থাকেলও নারীই Ĵধান। এছাড়া সামািজক Ʊকান কেমƳই নারীর ভূিমকা Ʊকান অংেশ নূ�ন নয়। 

কাজী নজśল ইসলাম যথাথƳই বেলেছন, “িবেųর যা িকছু মহান সৃিŻ িচরকল�াণকর, অেধƳক তার কিরয়ােছ নারী অেধƳক তার 

নর”। িকĝ তৎসেôও নারী সংসাের অপাংে�য়। “As far as women’s social status is concerned, they are not 

treated as equal to men in all spheres.”7 ŭধুমাø অথƳৈনিতক Ɨাধীনতা না থাকায় নারী সমাজ অবণƳনীয় দুঃখ-যĞণা 

Ʊভাগ কের। “Women constitute half of the humanity, even contributing two-thirds of world’s work 

hours. She earns only one third of the total income and owns less than one-tenth of the world’s 
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resources. This shows that the economic status of women is in pathetic condition and this is more 

so in a country like India.”8 এই দুঃেখর অনুসĥােন বলা যায়, ŭধুমাø িববাহ ব�বƐাই নারীর ¢মতায়েনর বড় 

অĜরায়। এরজন�ই নারীঅথƳ উপাজƳেনর জন� পযƳাĮ সময় ও সুেযাগ পায় না। আর Ʊযেহতু অথƳই ¢মতার মাপকািঠ, Ʊস 

িচরিদন ¢মতার বৃেóর বাইের অবƐান কের। সুতরাং নারীেক যিদ ¢মতার Ʊকেģ আনেত হয়, তাহেল তােক অথƳ 

উপাজƳেনর জন� Ĵেয়াজনীয় সময় ও সুেযাগ িদেত হেব। িকĝ বতƳমান িববাহ ব�বƐা ও সামািজক কাঠােমায় যা সŕব নয়। 

এখনও পযƳĜ আমােদর Ʊদেশ Ʊমেয়র িববাহেযাগ�তার বড় বা Ĵধান মাপকািঠ হল তার ƱসৗĢযƳ। ƱসৗĢযƳই নারীর Ĵধান 

পিরচয়। অন�িদেক একিট Ʊছেলর িববাহেযাগ�তার Ĵধান মানদë হল তার উপাজƳন ¢মতা। িববােহর Ʊ¢েø সমােজর 

ধারণার যিদ পিরবতƳন করা যায়, যিদ উপাজƳন ¢মতাই Ʊমেয়েদরও িববােহর অন�তম মানদëŜেপ সমােজ গৃহীত হয়, তাহেল 

এই অবƐার পিরবতƳন সŕব। অথƳাৎ Ʊকান কন�ার িববােহর জন� তার ƱসৗĢযƳ Ʊকমন তােকই Ĵথম িবেবচনা না কের, 

Ĵথেমই িবেবচনা করেত হেব Ʊস িক পিরমাণ অথƳ উপাজƳেন স¢ম। এখােন একিট Ʊমৗিলক ও অিনবাযƳ Ĵű উঠেত বাধ� Ʊয, 

Ʊমেয়েদর যিদ অথƳ উপাজƳেনর জন� িববােহর পূেবƳই যেথŽ সময় ব�িয়ত হয়, তাহেল তােদর িববাহকাল অিত�াĜ হেয় যােব, 

তােদর সĜান ধারেণ সমস�া হেব বা সĜান ধারণ ¢মতা Ʊলাপ পােব, মনুষ� জািতর অিƌেüর সংকট Ʊদখা Ʊদেব। এর 

উóের বলা যায়, বতƳমান িববাহ ব�বƐায় Ʊছেলরা Ʊযমন বাধ� হয় যত শী¸ সŕব Ʊকান না Ʊকান অথƳকরী কেমƳ বা Ʊপশায় 

িনযু� হেত, Ʊতমিন Ʊমেয়রাও চাইেব বা তার পিরবার বাধ� হেব তােক অথƳ উপাজƳেন স¢ম কের তুলেত।  
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